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前  言 

习近平同志在党的十九大报告中指出：“加强纪律教育，强化纪律执

行，让党员干部知敬畏、存戒惧、守底线，习惯在受监督和约束的环境中

工作生活。”这是新时代党对党员干部的新要求，也是我们必须牢牢把握

的新时代纪律要求。 

为深入贯彻落实党的十九大和中纪委十九届历次全会精神，全面推进

我校纪律建设，充分利用现代信息与网络技术，构建常态化的纪律教育平

台，形成长效机制，在长期工作积累与充分酝酿的基础上，纪委办公室创

办两份电子教育刊物――《清风月刊》和《廉政荐读》，供领导干部学习

参考。 

《清风月刊》以教育系统典型腐败案例、鞭辟入里的廉政时评为主要

内容，重点开展纪律教育、警示教育、廉政法规和思想道德教育。 

两份刊物除以电子期刊发送外，还印制成册，方便阅读与留存。  

新时代，新征程。让我们廉政教育刊物在您的关注和支持下越办越好，

共同推进北京化工大学的纪律建设，使这两份刊物成为我校常态化纪律教

育、弘扬廉政文化的重要平台，在进一步营造风清气正的校园文化中发挥

更大的作用！ 
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关于紧盯五一、端午期间“四风”问题的通知 

各二级党组织： 

各学院、部、处及校直属单位： 

五一、端午假期将至，根据中央纪委国家监委驻教育部纪检监察

组要求，现就紧盯五一、端午期间“四风”问题通知如下： 

一、坚守重要节点，营造风清气正节日氛围 

各党组织、各单位要切实落实党风廉政建设主体责任，认真学习

《中共北京化工大学委员会贯彻落实中央八项规定精神及实施细则

的实施办法》；组织党员干部认真学习中央纪委公开曝光的违反中

央八项规定精神问题新闻通报，明确纪律“红线”，打好预防针，营

造风清气正的节日氛围。 

二、严格责任落实，做好疫情防控相关工作 

各党组织、各单位要认真贯彻党中央关于抓紧抓实抓细常态化疫

情防控工作的部署和要求，坚持外防输入、内防反弹，做好学生返校

复课疫情防控工作；要着力规范疫情期间表彰奖励、干部提拔、补贴

发放等工作，严格执行中央有关政策；要督促广大党员干部落实疫情

防控常态化条件下属地管理的有关要求，遵守防控规定，节假日期间

带头不聚集，为统筹推进疫情防控和经济社会发展工作提供坚强作风

保证。 

三、强化监督执纪，严肃查处违纪违规行为 

各党组织、各单位要强化监督检查，严防相关单位和党员干部借

过节之机，违规吃喝、公款旅游、公车私用、违规收送礼品礼金和电

 

编者按 

2020 年五一、端午将至，为深化落实中央八项规定精神，进一步纠治

“四风”，持之以恒正风肃纪，营造风清气正的节日氛围。本期《清风月刊》

特推出“五一、端午节日特刊”，刊载五一、端午期间相关警示案例。请各

二级党组织以此为素材及时作出相关部署，严明纪律要求，确保压力传导到

底、责任落实到位，正风肃纪，清廉过节。 
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子红包、滥发钱物、大办喜庆、不吃公款吃老板等事宜。 

各党组织、各单位要认真学习《北京化工大学深入贯彻落实中央

八项规定精神实施常态化监督检查办法（试行）》，相关主责部门要依

据责任分工，切实担负起主责领域的监督检查职能，构建相关主责部

门职能监督、纪委专责监督相结合的常态化监督检查机制，推动监督

检查的常态化、长效化。 

各单位对师生员工、群众和网络媒体反映、监督检查中发现的发

生在五一、端午期间的“四风”问题线索、重要舆情，要及时组织核

查处置，并将相关情况上报给校纪委。 

 

 

校内举报电子信箱:jiwei@mail.buct.edu.cn 

校内举报电话:64434762 

 

 中共北京化工大学纪律检查委员会 

2020 年 4 月 29日  
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严防享乐奢靡之风反弹 

中国纪检监察报 2020-04-29  

江苏省响水县公安局原党委书记、局长等 17 人，在疫情防控期

间公款吃喝；山东省潍坊滨海经济技术开发区先进制造产业园原党委

副书记、管理服务中心副主任等人，在负责疫情排查工作期间擅离职

守，违规到企业接受管理服务对象宴请……各地纪委监委近日通报的

违反中央八项规定精神典型问题，既让人难以置信，又令人触目惊心。

在疫情防控的关键时期，在持之以恒正风肃纪的大环境下，这些违纪

人员对疫情防控纪律置若罔闻，把中央八项规定精神抛诸脑后，毫无

顾忌顶风违纪。这警示我们，作风建设永远在路上，纠治“四风”依

然任重道远，防止享乐奢靡之风反弹回潮一刻都不能放松。 

  板子打在违纪人员身上，但应当警醒的不能只是这几个人或几家

单位。从各地纪检监察机关近期查处的违纪情况看，相似的问题在一

些地方和部门并不鲜见。比如，安徽省枞阳县项铺镇原党委书记张颂

等人，疫情防控期间违规在老板家中聚餐并饮酒。可见，“四风”问

题病灶未除、病根仍在，出现了新动向新表现。对此，必须提高认识，

在疫情防控常态下同步抓好正风肃纪，把工作做深做实做细。 

  从各地通报的案例来看，这些违纪人员明知不对，却心存侥幸、

铤而走险。需要追问的是，他们哪来的胆量顶风违纪？他们真以为疫

情防控期间，纪委监委忙着防控监督，管不到、够不着，“偶尔一次，

不会出事”？还是认为吃喝的地方够低调，既不是高档饭店，也不是

豪华会所，可以掩人耳目？又或者是盲目“自信”，觉得“纪不责微、
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法不责众”，“不会查我们”？ 

  纪律是一条不可逾越的红线，党员干部要有敬畏之心、戒惧之心，

绝不能恣意踩踏。事实证明，心存侥幸没有出路，纪律面前没有所谓

的法不责众，触碰红线就必须付出代价。这些人企图蒙混过关，而结

果是聪明反被聪明误，均受到相应惩处。 

  随着纠“四风”越来越深入、监督执纪越来越严格，种种“四风”

问题成了过街老鼠，带来党风政风的持续改善、政治生态的不断净化，

广大党员干部精神面貌和工作状态焕然一新。但也要看到，“四风”

积弊已久，病去如抽丝，甚至可能出现反复，疫情期间出现的这些违

反中央八项规定精神典型问题，就是明证。这些问题在疫情防控期间

发生，既反映出相关人员心无组织、心无敬畏，纪律规矩意识淡薄，

也反映出相关单位不负责、不守责、不尽责，主体责任缺失，需要引

以为鉴、切实整改，万不可高高举起、轻轻放过。 

  五一、端午临近，纠“四风”迎来新的节点，疫情防控也迎来新

的挑战。小长假期间，疫情防控监督须臾不可松懈，纠治“四风”同

样不能放松。对“四风”问题，必须始终保持清醒头脑、保持高度警

惕，强化监督检查，扭住不放、严肃查处，释放坚决从严、持续从严、

一严到底的明确信号。要一个节点一个节点发力、一个细节一个细节

抓起、一个问题一个问题查清，以滴水穿石、铁杵磨针的决心和韧劲，

大力整治形式主义、官僚主义，毫不松懈严查享乐奢靡问题，不断巩

固拓展落实中央八项规定精神成果，推动化风成俗、成为习惯。（中

国纪检监察报 李志勇） 


